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АРХАНГЕЛЬСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«УРДОМСКОЕ»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 01 ноября 2019 года № 101
Об утверждении муниципальной программы

«Противодействие коррупции в

МО «Урдомское»»  на 2020-2021 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Архангельской области от 26 ноября 2008 года № 626-31-ОЗ «О противодействии коррупции в Архангельской области», руководствуясь Уставом МО «Урдомское»», Администрация МО «Урдомское» постановляет:
1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Противодействие коррупции в МО «Урдомское» на 2020 – 2021 годы».

2.Разместить настоящее постановление на Интернет-сайте Администрации МО «Урдомское».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

       Главы МО «Урдомское»  


                 
Е.В. Смирнова

Утверждена
постановлением Администрации 
МО «Урдомское» 
от  01 ноября 2019 года №  101
МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА  

«Противодействие коррупции в МО «Урдомское»» на 2020-2021 годы»

Паспорт муниципальной программы «Противодействие коррупции в МО «Урдомское» на 2020-2021 годы»

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в МО «Урдомское» на 2020 - 2021 годы»  (далее – «Программа»)

	Основание для разработки
	Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»; Закон Архангельской области от 26 ноября 2008 года N 626-31-ОЗ «О противодействии коррупции в Архангельской области"



	 Заказчик     
Программы
	Администрация МО «Урдомское» 

	Разработчик Программы
	Администрация МО «Урдомское»

	Цель
Программы
	 Совершенствование системы противодействия коррупции в  МО  «Урдомское»


	Задачи

Программы
	Обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции;

Совершенствование механизма контроля  соблюдения ограничений и запретов, связанных  с прохождением муниципальной службы;

Противодействие коррупции в сфере осуществления закупок на поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд;

       Организация антикоррупционного образования и пропаганды, формирование нетерпимого отношения к коррупции;

       Противодействие коррупции в сферах, где наиболее высоки  коррупционные риски;


	Сроки реализации Программы 
	2020- 2021 годы



	Перечень подпрограмм
	нет

	Перечень основных мероприятий Программы 
	- формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, правонарушениям;

- обеспечение соответствия нормативных правовых актов органов местного самоуправления МО «Урдомское» антикоррупционным  стандартам, в том числе путем проведения антикоррупционной экспертизы правовых актов и их проектов;

- предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами;

- внедрение в практику кадровой работы Администрации МО «Урдомское» правил, в соответствии с которыми длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться при назначении его на вышестоящую должность;

 - опубликование информации о реализации мер антикоррупционной политики;

- осуществление иных мероприятий, способных устранить причины и условия совершения коррупционных правонарушений, предусмотренных федеральным законодательством.

	Ожидаемые конечные результаты  Программы
и показатели        
социально -         
экономической       
эффективности       
Программы           
	Реализация Программы обеспечит в МО «Урдомское:                                     
     Активное участие в антикоррупционной политике широких  слоев населения. 

     Проведение постоянного информирования общества о ходе реализации мероприятий антикоррупционной политики.

    Формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.

     Разъяснение положений действующего антикоррупционного законодательства.

     Дальнейший рост доверия гражданского общества к органам местного самоуправления всех уровней.

     Защищенность граждан от проявлений коррупции.

     Обязательное реагирование органов местного самоуправления, их должностных лиц на информацию о фактах коррупции.

     Рост активности политических партий и общественных объединений в проведении антикоррупционной политики. 

	Контроль за         
исполнением         
Программы           
	 Администрация МО «Урдомское»    


I. Содержание проблемы, обоснование необходимости ее решения программным методом
Одним из эффективных механизмов противодействия коррупции является формирование и проведение антикоррупционной политики в органах местного самоуправления в Архангельской области.
Необходимость реализации Программы обусловлена современным состоянием и уровнем коррупции. Вопросы противодействия коррупции приобретают все большую значимость, так как коррупция относится к числу наиболее опасных негативных социальных явлений, приводящих к разрушению и ослаблению всех государственных институтов.

Проблема масштабной коррупции характеризуется многогранностью и большим количеством ее форм (подкуп, лоббизм, повальное мздоимство, олигополия, политическая и транснациональная коррупция, завуалированные хищения и злоупотребления, совершаемые чиновниками, и т.п.). В стране появились социальные «болезни» развитых стран, в отношении которых они уже накопили опыт противодействия и к которым нам необходимо выработать собственный национальный «иммунитет». 

Практика свидетельствует, что  противодействие коррупции не может сводиться  только к привлечению к ответственности лиц, виновных в коррупционных нарушениях, необходима система правовых, экономических, образовательных, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на предупреждение коррупции, устранение причин, ее  порождающих. Несмотря на то, что органы местного самоуправления самостоятельны в решении вопросов противодействия коррупции, организация работы по данному направлению осуществляется комплексно на всех уровнях власти  в рамках  единой антикоррупционной политики. 
         Коррупция по-прежнему затрудняет нормальное функционирование общественных механизмов, вызывает у населения серьёзную тревогу и недоверие к органам местного самоуправления, снижая его социальную и инвестиционную привлекательность. Одной из нерешенных проблем остается низкий уровень правовой грамотности населения, отсутствие механизмов вовлечения граждан в сферу активной антикоррупционной деятельности, недостаточная информационная открытость муниципальной власти.

Данные обстоятельства обуславливают необходимость решения проблемы программным методом, что позволит обеспечить комплексность и   последовательность проведения антикоррупционных мер, оценку их эффективности и контроль за результатами. 

Реализация Программы  будет способствовать  совершенствованию системы противодействия коррупции в МО «Урдомское», повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления.

II. Цели, задачи, сроки  реализации Программы,
Оценка эффективности реализации программы
Цель Программы: совершенствование системы противодействия коррупции в  МО «Урдомское». 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1) обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции;

2) совершенствование механизма контроля  соблюдения ограничений и запретов, связанных  с прохождением муниципальной службы;

3) противодействие коррупции в сфере осуществления закупок на поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд;

4) организация антикоррупционного образования и пропаганды, формирование нетерпимого отношения к коррупции;

5) противодействие коррупции в сферах, где наиболее высоки  коррупционные риски. 
Начало реализации Программы - 2020 год, окончание – 2021 год (включительно).
 Оценка эффективности реализации Программы производится ее разработчиком, Администрацией МО «Урдомское, по завершении срока реализации Программы.
 Перечень программных мероприятий

муниципальной программы «Противодействие коррупции в МО 

«Урдомское» на 2020 - 2021 годы»  

	Наименование    мероприятия
	 Муниципальные заказчики
	 Источники финансирования
	Объемы финансирования (тыс.руб)
	Ожидаемые результаты реализации мероприятий
	Исполнители

	
	
	
	всего
	2020 год
	2021 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Организационные мероприятия по выполнению программы
	
	3

	1.1. Разработка и принятие нормативно-правовых актов антикоррупционной направленности
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	информирование общества о ходе реализации мероприятий антикоррупционной политики
	Муниципальные служащие Администрации МО «Урдомское»

	1.2.  Изучение причин коррупции, анализ факторов, способствующих коррупционным проявлениям
	Администрация МО «Урдомское»»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	защищенность граждан от проявлений коррупции.


	Совет по противодействию коррупции

	2. Противодействие коррупции в органах местного самоуправления 
	
	Постоянно

	2.1. Организация и проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов. 
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	недопущение коррупциогенности правовых актов

	Юрисконсульт Администрации МО «Урдомское»

	2.2. Публикация на официальном сайте администрации МО «Урдомское»:

 - перечня разрабатываемых нормативно-правовых актов;

 
	Администрация МО «»
	Местный бюджет
	3.0
	1.5
	1.5
	информирование общества о ходе реализации мероприятий антикоррупционной политики
	Специалист 2 категории Администрации МО «Урдомское» по обеспечению деятельности депутатов МО «Урдомское»

	2.3. Подготовка предложений и принятие решений по внедрению антикоррупционных механизмов в сферах деятельности органов местного самоуправления с повышенным риском коррупции
	Администрация МО «Урдомское»»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	повышение уровня доверия гражданского общества к органам местного самоуправления всех уровней

	Совет по противодействию коррупции



	3. Совершенствование системы муниципальной службы МО «Урдомское»
	
	Постоянно

	3.1. Проведение работы с вновь принятыми муниципальными служащими по вопросам прохождения муниципальной службы, соблюдения требований, предъявляемых к служебному поведению, их правам и обязанностям, ограничениям и запретам, связанным с муниципальной службой, этике поведения муниципального служащего, ответственности за совершение должностных правонарушений
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.
	Специалист ответственный за кадровую работу


	3.2. Проверка своевременности представления справок о доходах муниципальными служащими
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	определятся механизмы, гарантирующие прозрачность динамики имущественного положения лиц в период прохождения ими муниципальной службы
	Специалист ответственный за кадровую работу


	3.3. Размещение сведений о доходах, расходах  об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей и руководителей муниципальных учреждений на официальном сайте
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	определятся механизмы, гарантирующие прозрачность динамики имущественного положения лиц в период прохождения ими муниципальной службы
	Специалист 2 категории Администрации МО «Урдомское» по обеспечению деятельности депутатов МО «Урдомское»

	3.4. Проверка деятельности муниципальных служащих с целью установления фактов занятия деятельностью, не предусмотренной законодательством о муниципальной службе (в части соблюдения ограничений и запретов)


	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.
	Специалист ответственный за кадровую работу


	3.5.Осуществление анализа динамики правонарушений коррупционной направленности в органах местного самоуправления 
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	будут применяться  меры ответственности (дисциплинарные взыскания) в системе муниципальной службы при возникновении соответствующих оснований
	Совет по противодействию коррупции



	3.6. Организация системы поощрений, при которой чиновнику было бы выгодно и в материальном, и в моральном планах вести себя честно и эффективно
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.
	Специалист ответственный за кадровую работу


	3.7. Анализ действия механизма стимулирования муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений к исполнению должностных обязанностей на высоком профессиональном уровне, в том числе на должности, исполнение обязанностей по которым подвержено риску коррупционных проявлений
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.
	Специалист ответственный за кадровую работу

	4. Совершенствование организации деятельности по осуществлению закупок для муниципальных нужд, распоряжению муниципальным имуществом в иных сферах деятельности, подверженных повышенным коррупционным рискам
	
	Ежегодно

	4.1. Проведение анализа итогов, эффективности осуществления закупок для муниципальных нужд
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	совершенствование организации Администрации МО «Урдомское» в сфере осуществления закупок для муниципальных нужд
	Помощник Главы Администрации МО «Урдомское» по экономическим вопросам


	4.2. Осуществление контроля, выявление и пресечение коррупционных нарушений в ходе процессов, связанных с  предоставлением земельных участков, являющихся собственностью МО «Урдомское», реализацией недвижимого муниципального имущества, сдачей помещений в аренду
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	повышение качества и доступности муниципальных услуг для населения МО «Урдомское»
	Помощник Главы Администрации МО «Урдомское» по управлению имуществом,

Помощник Главы Администрации МО «Урдомское» по муниципальному контролю,
Юрисконсульт Администрации МО «Урдомское»,
Ведущий специалист –землеустроитель Администрации МО «Урдомское»

	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности органов местного самоуправления
	
	2014-2015 г.г.

(не реже 1 раза в год 4-й квартал)

	5.1. Размещение на официальном Интернет - сайте  Администрации МО «Урдомское» информации о деятельности органов местного самоуправления в области противодействия коррупции, в том числе нормативных правовых актов.
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	3.0
	1.5
	1.5
	информирование общества о ходе реализации мероприятий антикоррупционной политики
	Специалист 2 категории Администрации МО «Урдомское» по обеспечению деятельности депутатов МО «Урдомское»

	6. Установление обратной связи с гражданами и организациями
	
	В течение всего периода

	6.1. Проведение анализа жалоб и обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции и проверки наличия фактов, указанных в обращениях
	Администрация МО «Урдомское»
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	повышение уровня доверия гражданского общества к органам местного самоуправления всех уровней
	Специалист ответственный за работу с обращениями граждан
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